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Unidad Responsable: 514 Coordinacién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas
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514 Coordinacion General de Univers

y - Plancavion Anual 2021

des Tecnotagicas v Politéenicas

E010 Servicios de Educacidn Superior y Posgrado

Nivel Resurnen

Contribuir a una educacion de
excelencia, pertmente y
relevante en la cducacion
superior y sus distintas
modalidades a través del aceeso
a una formacian académica de
calidad de los estudiantes de
nivel licenciatura y posarado de
las Instituciones de Educacion
Superior Publicas

Fin

Causas de las variaciones
Efectos de Ins variaciones

Estudiantes de nivel
licenciatura y posgrado de las
[nstituciones de Educacion
Superior Piblicas acceden a
una formacion acadéimica de

Proposito | calidad

Causas de las variaciones
Efectos dée las variaciones

Planes y programis educativas

de nivel licenciatura y posyrado

cn las modalidades presencral,

na escolanzada y mixta

evaluados, acreditados ¥ ¢

reconocides por su cahidad
(Componentc !

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

2810 2021

Indicador

Cobertur de edugacion
superior, icenciatura

Porcentaje de estudiantes
arendidos en planes y
programas de estudee de
licenciatura en las

s presencial, no
escolarizmla vy mixta

s v o acreditados por
su calidad.

Puorcentaje de planes y
programas cducativos de
lieenciatura en las
mudalidades pre
eaeplunzada y mixta
acreditados por

1al, o

st cabidad

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIC A

Sistema de Informacién para la Planeacion ¥ ¢l Seguimicnto

Unidad de
Medida

( Numero de alumnos de Alumno (u)
licenciatura atendidos en

programas reconocidos

por su calidad en ¢l a
t / Totaf de alumnos
atendidos en programas
de licenciatura e el afio
1y X 100

Férmula

( Nitmero de estudiantes  Alumno (a)
a i en planes y

programas de estudio de

licenciatura en las

modalidades presenciaf,

no escolarizadn y mixta

reconacidas por su

calidad en el aiio 1

Total de estudiantes e

licenciatura atendidos
durante el afio t) X 100

1

{ Namero ¢ planes y Programa
programas cducaty os de
licenciatura en las
modahdades presencial,
o escolurizada y mixta
evaluados y'o
avreditados por su
validad en el anio

Total de plunes y
programas cducativos de
licenciatura impartidos
cvaluables en el afio 1)
X104

Tipo de
Cileuto

Porgentunl

Parcentuat

Porcentual

Tipo
Dimensidn
Frecuencia

Eslratégico-
Anual

Eficacia-
Estrategico-
Anual

Eficac
Estratégico-
Anual

Numerador Trimestral

Programada Reprogramada

o 0

Reporte de sepuimiento de ta Planescion Anual 2021

Periodo:uli

Septiembre

Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. m.

Denominader Trimestral

Programada Ajustado
10923365 10923365
5250 5250
3 3

Avanceal Avance del

Aleanzada  Trimestre  indicador
0 0% 0"
0 0Fo o,
[Py 0%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de sepuimivuto de b Plancacidn Anual 2021

y Planeacion Anual 2021 . e
4 < Periode:Julio-Septiembre

Sistema de Infoermacién para la Planeacidn y el Seguimiento
Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. m.

514 Coordinacién General de Universidades Teenoligicas v Politéenicas

E018 Servicios de Educaciin Superior ¥ Posgrado

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo
Unidad de Tipode  Dimensién Avance al  Avance del
Nivel Resumen Indicador Férmnia Medida Cilcule  Frecuencia Frogramada Reprogramads Programada Ajusiado Alcanzada Trimestre  indicador
Presentacicn de solicitudes de Porcentaje de solicitudes de { Niimero de soliciudes  Solicitad Porcentual  Eficavia- 4] 0 3 1 0 0% 0%
evitluacion, acreditacion y/o evaluucion y/o acreditacion de  de evaluacion y‘o Grestion-
reconocimiento de planes y planes y programas de estucho  acreditacién de planes y Anual
programas de estudio de nivel  de licenciatura evaluables y/o  programas de estrdio de
Ticenciatura y posprado. acreditables. mvel licenciatura
presentadas a los
organismas
. acreditadores y/o
Actividad 1 evaluadores en el afio t
Totul de soliciiudes de
evaluacidn yfo
acreditacion de planes y
programas de estudio de
licenciatura
programadas cn ¢l afio t
1X 100
Causas de Jas variaciones
Efectos de las variaciones
Actualizacion de planes y o Parcentaje de planes v o { Nimero de planes y/o  Evaluacion entual  Eficacia- 0 [t} 13 16 o, 0,
w0 de progranas de esiudio de programas de estudio de Cestiin-
cenciaira ¥y posgrade heeciagura actualizades heeneatura actuabizadoes Anual
Aclividad 2 en los s 3 aflos
Total de planes yio
programas de estudic
ieenctatura 3 X 100
Causus de Ias variaciones
Efcctos de las variaciones
Competencias de la planta Purcentaje de Ta planta { Planta avadémicy vio | acion entwal  Efica 0 0 32 1] o 0%
academica ¥ o docente académica y o docente de ducente de ticmpo Estraidgico
desarelludas uempe cempleto con prade de  complete que cuenta con Anual
especialidad, maestria grado de e alidad,
doctarado maestria o doctorado ¢n
Commonente 2 lus Instituciones en el
ot “ giiol / Tutal de plama

académica via docente
de ttempo ¢ clo en
las Instatucivones Jde
Educacion Superior en
elano 1) X 100

Causas de s varfaciones

Efectos de las variaciones

28 10 2021 Payina 2de 15



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Plancacion Anual 2021

g Sistema de Informucion para la Planeacién y el Seguimiento

neral de Universidades Tecnoldgicas ¥ Politéenicas

514 Coordinacién

E01D Servicios de Fducacién Superior v Posgrade

Unidad de
Medida

Tipo de
Cilenlo

Purcental

Resumen Indicador Formula

Nivel

{ Niimero de academcos Duocente
de tiempoe complelo con
calificacion aprobatoria

de ta encuesta de

cion del

desempeiio docente en

etafiot / Total de

académicas de tiempo

completv evaluades en

elafiot ) X 100

Porcentaje de acudémicos de
nempo complelo con
calificacion aprobatoria de Ja
encuesta de evafuacion del
Jesempeio docente.

Evaluacion del desempeiio
docente del personal académico
de tiempo campleto de
licenciatura y posprade.

Causas de las variaciones

Efectos de fas variaciones

Oeg

Lic Focelyn (O
Directorn de Adm

pia Herrera Parral

M Nancy Jeaneth Meneses Duran
Directors de Planeacian, Evalvacidn ¢
Informatica

28 102021

Responsable del Programa Presupuestario

W

stracton y Finanzas

Numerader Trimestral

Tipo
Dimensién
Frecuencia
Eficacia- 0 0
Geslion-

Anual

Programada Reprogramada

Caordinador General

Reporte de seguimients de la Planeacion Anual 2021
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. m,

Denominador Trimestral

Avanee al  Avance del
Programada Ajustado Aleanzada  Trimestre  indicador
3z 2 0 0% 0
Titutar de la

Dr altazs Tros

ermimo B S
ades Teenologicas v Politcemcas
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Plane

514 Coor

GU01 Normar los servicios educ

SECRETARIA DE EDUCACIC

ucion General de Universidades Teenoldgicas y Polit

PUBLIC

{0 Anual 2021

Sisternn de Informacion para la Planeacion v el Seguimicnto

CCNICAs

Unidad de Tipe de
Nivet Resumen Indicador Formula Miedida Céleulo
Contribuir o la trunsformacion  Tasa bruta de escolarzacion (Matrfeula wral al inicio Alumne (up Porcentual
del Sistema Educativo de educacion superior. Total  del ciclo escolarn
Nacsonal, centrada en cl Poblacion en edad tipica
aprendizage de las nifias en ¢l ciclo escolarn) X
Fin adolescentes, jovenes y too

a traves de [a emusion de
nermatividad que regule la
operacion de los sen s de
educacion basica, media
SUPENOr ¥ supernor

Causas de 1as variaciones
Efectos de las variaciones

Los servicios educativos de
tipo basico, media supenar v
supertor sc regulan a traves de
decumentos normativos.

afio t
Proposito |

Causas de 1as variaciones
Efectos de las variacienes

Converos marco v especifivos
formalizados
formalizados
Componente |

Causas de las variaciones
programados.

Efectos de Ias variaciones  El cumphmicnto de vstam

Radicacion del recurse

Actividad | amipgnade

Causas de las variaciones

establecen las
del 2930

Efectos de Ins variaciones

2% 10 2021

Porcentaje de documentos
nonmatives en operacion en el

Porcentaje de conve
marce y/o especificos

Purcentaje de recurso cjercndo  ( Recurso epercido aio «

Esta meta sc cumple paraal, ¢s dear se ejercieron 32,700,929.61 de 310.563,424.00 programados, den
fas de austendad que deberin observar las dependencias v entidades de fa Adnims

{ Nomero de Bocumento Porcentual
documentas normativos
cn operacion en el ano t
Namere de
documentos nonmativos
a operar en el ano 1} X

tnn

{ Numero de conven: Documento Porcenisal
marco y espesificos

formalizados en ¢l

periodo t / Namero de

CONVENIey MArCo ¥

especiticos a formalizar

cnvel periodo 1) X 100

Futa meta se cumple al 10075 de lu progrunado, es decir se cumplen & convemos formalizados de B para 212 trimestre y de forma acumulada al lercer rimestre

coadyuba a la politica educativa de cobertura.

Reeurso Parcentual
Recurso asignado aiiot

1x 100)

Aun con la deferencu entee lo eperedo y 1o planedy, la operacion de [ DGUTYP se Heva de maners adecuada, teda vez que el cap,

Reporte de scpuimiento de ta Plapeacion Anual 2021

Numerador Trimestral

Tipo
Pimensién

Frecuencia Programada Reprogramada  Programadn
Eticacia- 0 0 10915966
Estratégico-
Anual

Eficacia- 1} 1] 5
Estratégico-
Anual

Efic
Gestion-

Trimestral
unulado

[ORA3424 10863424 ERLIAHEL]

lis (004 s pperade por fa DGRHAO.

Periodo: Julin-Septiembre

Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avance del
Ajustade Alcanzada  Trimestre  indicador
109159606 0 0 [
9 0 0% L
L) 8 100" 63,1694

i cumplido con T meta de 58 conyvenios formalizados de 58

WORGSRRE 270002861 9 R7R". 7400,

a gue disminuyeron procesos de page, derivado de [a contimgencia samtacia por ¢l COVID-149y al Deereto por ¢l que s¢
Piblica Federal bajo Los eruenos que en el mismo se ndican, publicade en et Dianw Oheial de L b

i el 23 e abnil

Pagina 4 de 15
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514 Coordinacién General de Universidades Teenolégicas » Politéeni

G001 Normar los servicios educativos

Numerador Trimestral
Tipo
Unidad de Tipo de  Dimensién
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Cailenfo  Frecuencia Programmada Reprogramaida  Programada
Elaboracion v/o actualizacion  Porcentuje de Documentos { Numero de Devwmento Poreentual  Eficacia- 7 7 57
de documentos nermalivos nomatives elaborados y/o documentos normativos CGrestion-
actuahzados. realizados y/o Trimestral
actualizados en el afia t acunmulado
Actividad 2 Numero de
documentos normialivos
programados a claborar
¥/o actualizar en el afio ¢
1 X 100
Causas de las variaciones meta se cumple al 100% dc lo programado, cs decir s¢ elaboraron yfo actualizaron 7 documentos normativas de 7.
Efectos de las varisciones  El cumplimiento de esta meta contribuye a que la operacion de las Universidades Tecnoldgicas y Politéenicas se leve de mancra adecuada.
Plancs v Programas de cstudio  Programas educativos Tortal de programas Programa Absoluta Eficacia- 0 1] o
disefiados por competencias diseiados por competencias  educativos disefiados en Estratégico-
Componente 2 profesionales profesionales competencias Anual
profcsionales ¢n cl
periodo t
Causas de Jas variaciones
Efectos de las variaciones
Aperiura de nuevos programas  Nuevos pragramas educativos - Nomera de programas— Proprama Absoluta Eficacta- 0 0 0
cducativos en las universidades educatives nucyos Geslitn-
Actividad | tecnoldgicas y pohitéenicas autorizados, sustenindos Trimestral
en estudios de acumuladu
pertinenecia
Causas de las variaciones  No se reporian avances del idhicador durante esie tercer trunestre, debido a que no se programaron metas. Elindicador serd reportado en el cuarto inmestre,

aron metas. El indicadar serd reportado en el caarto trimesire

cader durante esle ercer trimestre, debido a que ao se pr

Efecctos de las varinciones N se reportan avances del

Repgiatro de programas Programas educativo Wamero wtal de Progruima Absoluta Ei M} [t] 1]
dad 2 educahivos ante la Direccion registrados ante la Direcoion programas educativo Gestidn-
Actvidad 2 < erla de Profesiones General de Profestones gestionados para su Al
TeIstro

Causas de las variaciencs

Efectos de Ias variaciones

2K 10 2021

Reporte de sepuimiento de la Planeacion Anual 2021

Periodo:ulio-Septiembre

Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. m.

Denominador Trimestral

Avance del
indicador

Avance al
Alcanzada  Trimesire

57 7 100 1007,

Ajustado

0 0 0% 10

na s de 13
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514 Coordinacion General de Universidades Tecnolégica

GO0t Normar los servicios educativos

Nivel Resumen

Programas de estudio v/o
academicos disefiados o
wctuahizados.

Causas de Ins variacienes
Efectos de las variaciones

Gesrion de los convemos
marco yfo especificos ante las
nstancias correspondientes

Actividad §

Plancacito Anual 2021

+ Politécnicas

Indicader

Porcentuje de programs de
estudio y/o acudémices
s o actualizados

Porcentaje de convenios
marco y/o especificos
reshionados ante las instancias
correspondientes

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacion ¥ el Seguimiento

Unidad de
Férmala Medida

{ Numero de programas  Programz
de estudio y/fo

académcus disciiados o
actualizados en el

periodo t/ Namere de

programas de estudio

y-0 académicos a

disefiar o actualizar en el

perivdo t ) X (00

{ Niimero de convenios  Convenio
marco de coardinacion

¥ o espectficos

gestienados ¢n el

t / Nomero de

mareo de

y'a

especiticos programados

4 gestionar en el periodo

£y X 100

Tipo de
Cilculo

Parcentual

Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimensitn
Frecuencia  Programada  Reprogramada
Eficacia- 0 [
Estratépicn-
Anual

Eficacia- 8 &
Gestion-

Tomestral

acumulade

Denominador Trimestral

Repor te de seguimiento de la Planeacion Anuaal 2021

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. m.

Avanceal Avance del
Aleanzada  Trimestre  indicador

16 0 0% L

89 8 1007 65.16%%a

Causas de las variaciones  Esta meta se cumple al 100% en este mimestre. o8 decir se cumplen 8 de § convenios convenios marco de coordimacion y/o especificos pestionados programades, y de forma acumulada se cumple can 58 conventos de 38 programados

Efcetos de Ias variaciones  Se gesuonan con opurtunidad [os convenies marco v/o especifices ante las nstancias correspondhentes, se mantiene con ello la adecuada ope

Convocatorias, lineamientos,
reglas de operacion, nonmas de
control escalar v de regulacin
de [vs procesos de evaluaceon
efaboradas

Compuenente 4

Causas de las variaciones  Esta meta se cumple en el primer trimestre, se reporia ¢l avance de 3 convecatorias, [ineanmentos, reglas de operacidn, normas de control escolar de 3 pre

28 102021

Porcentaje de convocatarias,
neamentos, reglas de
operactdn, normas de conirol
cscolar y de los precesos de
evaluacion elaboradas v.o
actualizadas con oportumdad

{ Nimera de Documento
Convocuris

Lincatientas. Replas de

Operaciin, Nonas de

contral escelar v

proceses de evaluacion

claboradus

uponunamente en el

pertedo t /[ Numero de

[RN] (RRTIN1 A3 Gy
Imeamientos, replas ¢
operaciin, nommas de
vonlrod escolar v de los
procesas de evaluacion
ercn ser

pertodo t } X 100

Porcentual

Elicacra- 0 i}
Gestion-

Trimestral

acumulade

n de las Unnersidades Tecnoldgicas y Politéenicas.

nados, con un cumpliniento del 160%

Papina 6 de 15



jeito de la Plancacidon Anual 2021

CED SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de
: Planeuacion Anual 2021 Periedo: ulio-Septiembre

Sisteina de Informacién para la Planeacion y el Sepuimiento
Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. m.

514 Coordinacién General de Universidades Tecnolbgicas v Politéenicas

GO01 Normar los servicios educativos

Numerador Trimestral Penominador Trimestral
Tipo
Unidad de Tipode  Dimensién Avanceal  Avance del
Nivel Resumnen Indicador Férmula Medida Cileulo  Frecuencin Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada TFrimestre  indicador

Efectos de las variaciones  Se regulan adecuadamente los programus, proyecios, estrategias, procesos v achividades mstiucionales durante el ejerc al vigente.

Realizacion de reuniones Porcentaje de reunicnes { Numero de reumones  Reumdn Purcentual Eficacia- 0 10 30 30 10 1007 66 6670
tecmicas pare el diseiio o la realizadas para el diseno o fa para el disenio o fa Gestion-
acmalizacion de prograinas de  actwalizacion de programas de  actualizacion de Trimestral
estdio v académicos, estudio y/o académicos programas de estudio acumulade
yiv académicos
realizados en ¢l periodo
Actividad ] t/ Nimero de
teuniones programadas

para el disedio o la
actualizacion de
programas de estudio
y/o agadémicos en el
periodo 1) X 100 ) X 100

Causas de las varinciones  Esta meta sc cumple al 100%% para este trimestre; cs deeir 10 de 19 reuniones, en razdn que en a UR se ha promovido establecer las lineas de accion pertinentes para promuover ka transformacion de la educacton superior, mediante ¢l
proceso de revision y actualizacion cutricular, sobre una base de su pertinencia temittca y territorial. al tercer trimestre se han cumplido 20 reuniones respecto de 30 programadas

Efectos de Ias variaciones  El cumplimiento de estn meta logra ampliar 1a oferta educativa en las instiuciones, ademds de contar con programas de estudio /o acadénuces acordes con fa vision social de Ja potitica publica del Gobierno de Méxice.

Realizacion de reunioncs Porcentaje de reuniones { Nimero de rewniones Reunion Porcentual  Eficacta- 0 ) 5 5 ¢ U 40,
1 s v externas para la internas v extemas realizadas  internas v externas Cestion-
miegracian de lincamientos, para la mieg n de reilizadas en el perivdo t Trimestral

3 wumulado

Actvidad 2 replas de operacion, normas de 1 nientes, reglas de IN(mero de feun
contrel escolar v de regulacion  operacion, normas de centrol  internas y extenas
de los proc de evaluacion  escolar y de regulacion de tos  programadas a reatizar

s de evaluaeiin en i periodo t ) X [00

izailas de 2 programacas, con un cumplimento del 100%0

Causas de las variaciones  Esta meta se cumple en el primer trimestre, se reporta el avance de 2 reqmiones mlernas y externis

ades TevnolOgicas y Pelitéeniiay

nes  Se regulan adecuadnmente los procesos, programas, estratégas de evaluacion dentre de la DGUTYE y fuera de ¢

Efectos de las varia

Responsable del Pr ma Presupug

Dr Hermimo_J3; E
niversidades Tecnolopicus v Peliéeme

Mtra. Naney Jeaneth Meneses Duran
Directora de Plancucidn, Evaluacion ¢

Coordmaduer (o

Informm

28 10 2021 Pagina 7de 15



Plancavion Anaal 2021

514 Coordinaeién General de Universidades Teenoldgicas v Politéenicas

8247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Nivel Resumen Indicador
Porcentaje de Prolesores de
Contnbuir a lu excelencia y iempo Completo de
pertinencia cn la educacién Tnstituciones de Educacion
bisicu, media superior y Superior con Reconocimiento
Fin superior 2l Perfil Deseable vigente

Cavsas. de lag variaciones
Efectos de las variaciones

Porcentaje de cuerpos
académicos consoludados v en
consoldacion de las
Instituctones de Educacion
Superior, por drea del
convcnmiento

Profesores de tiempo completo,
personal docente y personal
con funciones de direccitn, de
supervision y de asesoria
téctiico pedagogica, acceden
v/u concluyen programas de
Tormacidn, proyectos de
investigacion, actual
acadédmica v o capacitacion gue
les penmita tortalecer el pertil
necesaria para el desempeno de
sus funciones.

Proposite |

Cawsas de Ins variaciones
Efectos de Jas variaciones

Profesores de liempo
completo de Institugiongs
Publicas de Educacion
Superor ppoyados con
recirsos del progrania pard
que desamollen sus
capacidades de investigacidn-
docenuia v desarrolle
tecanlugico e nnevacion cot
responsanhdad socal, con
respecto al toal de p iores
de tiempo completo de las
IPES atendidas en el programa

Profesores de iempo completo
personal docente y personal
con funciones de direecidon, de
supervision y de asesoria
téenico pedapgopicy, acceden
y/o concluyen programas de
macion, proyeetos de

vastig 1, sl iraeion
acadenmuea y/o cupacitacion gue
ley permita faralecar el pertil
necesano para el desempeiio de
sus funeiones

Tdicador 2

Causas de lag variacianes

Efectos de las variacioncs

25 10 2021

Sistema de Inforimacion para la Planeac

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

on ¥ ¢l Seguimiento

Unidad de
Medida

Protesor {2)

Tipo de

Férmula Célculo

( Ndamero de profesores Porceniual
de tiempo completo con

reconocimicnto al perfil

deseable vigente en el

miot / Total de

profesores de tempo

completo con posgrade

enelafoty X 100) X

100

{ Numero de cuerpos Porcentual
académicos
consohidados ¥ en
consohdacion por drea
del conocimiento en el
afiu t/ Nimero total de
cuerpos académicos con
regusiro en clafio 1 ) x
100

Cuerpo
Académico

{ (Protesores de iempo  Profesor (a) Porcentual
completo de las IPES
atendidas en cl

program. que reciben
rechrsos para el
desarrollo de sus
pacidades de
mvestigagion-docencia v
desurrollo 1eenologico ¢
111§ mcoan
tesponsabiiidad socal
Total de profesores de
liempo completo de las
IPES atendidas en cl
programa) x 100) X 100

[§

Reporie de sepuim

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada

5550

Programada Reprogramada

Eficacii- 4] 0
Estralégico-
Anual

Eficacia- 0 0 650
Estratégica-

Anual

Eficacia- L] 0 650

Estrategico-

1o de la Planeacion Aoaal 2021

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 28/10/2021 47:55:50 p. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avance del

Ajustado Aleanzada  Trimestre  indicador
0 0% 0%
650 0 0% 0%
650 0 W 0%
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514 Coordinacion General de Universidades

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2021

Sistema de Informacion puara la Planeacion v el Segnimiento

Tecneldgicas ¥ Politécnicas

5247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Nivel Resamen

Apoyos para estudios de
posgrado olorpados

Componente [

Causas de las variaciones
Efectos de las varfagiones

Aprobacion de solicitudes para
la renovacion del
reconocimuento al perfil
deseable para los |
tiempo complcto en
Instituciones de Educacion
Superior (IES).

res de

Actividad |

Causns de Ias variaciones
Efectos de las varfaciones

Reeonocumichios a Profesores
de Tiempo Completo de
[nstituciones de Educacion
Supenor (IES) que cuenien con
el perfil descable, otorgados.

{ompunente 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Alencton de solicuudes de
ajustes en montos y rubros de
apuvas a kb ncorporacién de
nuevos prafesures de Tiempe
Coampleto (PTC) y
respcorporacion de exbecarios
en [nstitnczones de B
Supernar (JES)

Actividad |

Indicador

Porcentaye de apoyos para
estudios de posprado
otorgados

Porcentaje de selicitudes
aprobadas de profcsores de
tiempo completo de las
mstituci seritas al
Programa para la renovacion
del reconocimiento al perfil
deseable

Porcentaje de reconocimientos
al Pertit Deseable storgados o
Profesores de Tiempo
Campleto de Insttuciones de
Educacion Superior

Porcentaje de soliciudes de
austes y reconsideraciones de
apovo para la mcorporacion de
nuevos profesores de empo
completo y remcorporacion de
exbecanos aierdidas ¢n cl afio
§

Unidad de
Medida

Profesor (a)

Tipo de

Formula Caleulo

( Numere de apoyos Porcentual
para estudios de
pasgrado otorgadas en
elafio t / Nitmero total
solicitudes de apoyo
para estudios de
posgrado recibidas en el

aiio t) X 100

{ Numere de soheitudes  [nstitucién Porcentual
de PTC para la

renovacion del

reconocimiento al perfil

deseable aprobadas co el

aiio t / Nimero total de

sulicitudes de profesores

que debieran renovar el

reconocirmiento al perfil

deseable recibidas en el

aie 11X 100

{ Numero de Ducumento Torcentual
reconocnuiznios al

Perfil deseable

otorpados en cl afio ©

Numere total de

sulicitudes de

reconocmento al perfil

descable reciidas en ¢l

anp ) X 160y X 100

( Namero de solicnudes  Docente Porcentual

de reconsideraciones y

ausles senel
ao b/ Total de
soliviudes de

Fecon:

aju recibidas en el
aio i) X {00

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Pregramada Reprogramada
i3 0
Gesudn-
Anual
Eficacia- n i)
Gesntdn-
Anual
Eficacia- [t} 0
Grestidn-
Anual
Eficacia- 1 1]

Anual

Reporte de sepiimic

o de la Planeacion Anual 2021

Perivdoztulio-Septiembre

Fecha de envio: 28/10/2021 ¢77:55:50 p. m.

Denominadoer Trimestral

Programada

250

400

50

Avance al  Avance del
Ajustade Aleanzada  Trimestre  indicador
5 9 0% 0%
250 & 0% e
400 G 0% 0o
30 0 Po 0

Piema % de |5



Planeacion Anual 2021

CRETARIA DE EDUCACION POBLICA

Sistemu de Informacion para la Planeacidn y ol Sepuimicnto

514 Coordinucién General de Universidades Teenologicas y Politéenicas

§247 Programa para ¢l Desarrollo Profesional Docente

Nivel Resumen

Causas de Jas variaciones

iones

Efectos de las vari

Apayos para la lncorporacion
de nuevos profesores de tiempo
completo y reincorporacion de
exbecarios en Instiluciones de
Educacion Superior {IES),
otorgados.

Componente 3

Causas de las variaciones
Efectos de las varisciones

Atencion de solicstudes de
ajustes on montos y rubros de
los apoyos para cstudos
posgrado.

Actividad |

Causas de Jas variaciones

Electos de 1as variaciones

Cuerpes Ac
Institucranes de Educaciom
Supenor {[ES) que avanzan en
su gredo de conselidacion,
repistrados

Componente 4

Causas de las variaciones

281 2021

Indicador

Porcentaje de apoyos en FES
para la mecarporasion de
nueves profesores de ticmpo
completo ¥ la reincorporacién
de exbecarius viorgados

Porceitage de solivitudes de
ajuskes v reconsiderac
upoyos para gstudios de
posgrado atendedas en el

a

Porcentaje de cuerpos
académices en las 1ES que
catnbian a un grado de
consalidactdn supernor por afio

TInidad de
Medida

Tipo de

Férmnla Cilculo

{ Nitmero de apuyos Porcentual
para la incorporacion de
nucvos protesores de
tiempo completo y la
reincorperacion de
exbecunos slorgados en
elafiot / Nuamere otal
de solicitudes para fa
incorporacion de nuevos
profesorcs de tiempo
completey la
remncorperacion de
exbecurtos recibulas en
clafio 1) X 1400

Apuyy

udes  Dociments Pusential

ol

[ Numero ¢
de ppustes v
reconsideraciones de
apoyds pari estudios de
posgrado atendidas en el
wio t 1 Numero total de
sahcitudes de ajustes ¥
reconsideraciones de
apoyus pary estudios de
pe recibidas en cl
afivt) X 100

Cuerpe Purcentual

Académes

( Numerwe de cuerpos
acudémivos que

cambian 2 un o
censvbidacicn superior
enelafor / Totalde

cuerpas academicos
registrados que se
ervalian en el afio t ) X
inn

Repurte de seguin

Numerader Trimestral

Tipo
Dimensién
Frecuencia Programada  Reprogramada Programada
Eticacia- 4] 1] ¢
Gestion-
] 4] 20
Gestdn-
Anual
Eficacia- n fl 70
Ciestion-

st de 1a Planeacion Anualb 2021

Periodo:ulio-Septicmbre

Denominador Trimestral

Ajunstado

)

Fecha de envie: 28/10/2021 07:55:50 p. m.

Avance al  Avance del
Alcanzada Trimestre  indicador
0 0% o
0 0% (12
AL A
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Plancacion \nual 2021

514 Coordinacidn General de Universidades Teenoldp

s v Politéenicas

$247 Progeama para el Desarrolto Profesional Docente

Nivel

Efectos e las variaciones

Resamen Indicador

Porcentaje de sehicinudes de
apoyo aprobadas para
proyectos de invesligacion a
cuerpos acudémicos en 165

Aprebacion de solicitudes de
apoyo para proyeclos de
investigacion para el desarrollo
de cuerpos académicos en
Insritasiones de Educacion

Actividad 1 Supenor {IES})

Cansas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

da Planeacion

Teeses Duran
reciora de Plancacion, Evaluacion e
Intormitica

28 10 2021

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Férmula

{ Namero de solicatudes
de apoyo aprobadas para
proyectos de
investigacion a cuerpos
académicos en el afiv t
Numero total de
solicitudes de apoyos
para proyectos de
investigacion a cuerpos
académicos recibidas en
elano 1} X 100

Mitra. Ynda
Coordmadura Acadéyea y de Deswrollo

Sistema de Informacién para la Planeacién ¥ ol Seguimicnto

Numerador Trimestral

Tipa
Unidad de Tipode  Dimensién
Medida Calcolo Frecuencia  Programada  Reprogramada
Apoyu Porcentual  Eficacia- [} 0
Gestidn-

suplestario

o Del Anpel

Coordinador

Reporte de sepuitniento de la Plancacidn Anual 2021
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. .

Denominador Tritmestral

Avanceal Avance del
Programada Ajusiado Alcanzada Trimestre indicador
i} 0 0 0%

Titutar 4¢la Unidad Refponsable .hg

altazar Clsneros
e Universidades Teenologicas s Poliréemcas

Papmna 11 de |3



Pluneacian Anual 2021

514 Coordinacidn Ceneral de Tniversidades Tecnologicas ¥ Politéenicas

11006 Subsidios para organismos descentralizados estatales

Nivel Resumen
Cantribuir a ¢levar Jos niveles
de escolandad de los jovenes

Fm de entre 15 a 22 atios

Cauyas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Los jovenes de entre 15y 22
anos cc
educacton media supenor,
superior y formacion para ¢l
trabajo a través de fos
Organismos Descentralizados
Estatales benefiziados por &l
programa

Proposito 1

Causas de Ias variaciones
Efectos de Ias variaciones

Los jovenes de entre |5y 22

1 sus estudivs de
superior,
superior y formacion para cl
trabaja a traves de los

Org mes Descentralizados
Estatales beneliciados par ¢l
programa

Indicador 2

Cansas dc las variaciones
Efectos de Ins varigciones
Apayos geonomicos para el

pape de Fasios eperacio
Componente b de los ODES, entregados

Cansas de las variaciones

Efcetos de 1as variaciones

2810 2021

Indicador

Tusa bruta de escolarizacion
e educacibn superior, total

Porcentaje de absorcion de
alumnos egresados de ka
educacion media superior que
mgresan a la educacién
superior proporcionada por los
Orpanisimos Descentralizades
Estatales.

Cuoberlara del programa

Monto premediv de recursos
radicados a Organismos
Descentralizados Estatales de
Unversidades Politeenicas

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

tema de Informacion para la Planeacion y el Seguimicnto

Unidad de Tipo de

Férmuin Medida Ciiculo
(Matricula totad al inicio  Alumno {a) Porcenrual
del ciclo escolar n
Peblacion en edad tipica
en el ciclo escolar n) X
100
{ Nuimero de alumnos Alumno (a} Porcentual

1setitos de nuevo
ingreso en Grganismos
Descentralizados
Estatales de educacion
superior en el afio t
Totai de alumnos
egresados del mivel
cducativo inmedizto
anterior en el ciclo
excolar -1 ) X 100

¢ Total de alumnuos Alurmno {a) Torcentuat
matricul en lus

ODES de educacion

media superior y

superior en el ciclo

escolar 2020-2021

Poblagion total de entre

15y 22 aiivs cn ¢l afio

2020)x 108X 100

Presupuesto total Presupuneste Razon
ejercido en el afo 1

Total de Orpanismos

Descentralizados
Fstatales du
Universidades
Puludenicas en el

Reporte de sepuimicnto de la Planeaciin Anual 2031

Numerador Trimestral

Tipo
Dimensidn
Frecuencia Programada Reprogramada FProgramada
Eti i1~ i} 0 6674504
Estratégpico-
Anaal
Eficacia- 1] 13 1398386
Estratégico-
Anual
0 0 1 7589470
Feonomia- N [} 63
Estratégieo-
Anual

Periodm: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 28/10/2021 17:55:50 p. m.

Denominader Trimestral

Avance al  Avance de}

Ajustade Aleanzada  Trimestre  indicador
06674504 g 0% 0%
1398380 0 0% 0%
17589470 0 0% o
63 000 0%
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Pluncacion Anual 2021

Sistemna de Informacién par:a la Planeacid

514 Conrdinacian General de Universidades Teenolégicas v Politécnicas

006 Subsidios para orpanismos descentralizados estatales

Resumen Indicador

Porcentaje de recurses
ejercidos con respecto al
prasupuesto pestionado en cf
afiot

Gustionar recursos para
organismos descentraliz
estatales de educacion media
superior, supetior y formacién
para e trabujo

Actividad |

Causas de las variaciones
Efecios de Ias variaciones

Gestionar recursos para
organismos descentralizados
estatales de educacion media
superior, superior y fi 6n
para ¢l kabajo.

Porcentaje de Cuentas por
Liquidar Certificadas pagadas

widad 2

Causas de las variacioncs

SECRETARIA DE EDUC

ACION PUBLICA

n ¥ ¢l Seguimicnto

Unidad de Tipo de

Férmula Medida Célenlo
{ Presupuesto total Presupueste Porcentual
gjerctda en el ae t
Presupucsty total
gestionade enef afio 1)
X 1o
{ Total de Cuenta por Papo Potcentual

Liquidar Certificadas
pagadas en el afio t
Tosal de Cuenta por
Liquidar Cerniticadas
tramitadas en el afio t )
X 100

Esta meta se rebasa de lo estimade para el 3er trumestre, es decir de 174 CLC, se gestionaren y pagaron | 77 que representan el k.47
_ Pag q P

Numerador Trimestral

Tipo
Dimensién
Freenencia

Programada  Reprogramada

Eficacia- 0 ¢
Gestion-

Anual

Eficacia- 174 174
Gestion-

Trimestral

acumulade

Reporte de seguimicnto de la Planeacion Anual 2021

Periodoztulio-Septiemhre

Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. m.

Denominador Trimestral

Programada

4347848902

696

Avance al  Avance del
Ajustado Alcanzada  Trimestre  indicador
4347848902 [NV 0
696 177 90.421% 67.816%

en el acumulado se reportan 472 upoyos de 322 programadus hasta este penodo, representando el

68", ¢l cumplimieate parcial en esta meta derva de que Tas CLU se gestionan de acuerdo a la geston de los convenies Especificos v al cumplimiento del clausulado corespondiente

Efectos de las variaciones

enios pestiunados

Pramover lu cosperacion con ¢

Actividad 2
instilucones exiran|ecras.

Cansas de Ias variacioncs
Efectos de las variaciones

Nimera de alumnos becados
en el extronjero

Vincular a lns universidades
teenelogicas y polit
el extranjero

Acuvidad 4

Cansas de Jas variaciones

Efectos de las varfaciones

Vincalar a las unn les Poreentaje de Unin eraidades
teenolimicas y politécnicas con  Teenobdmcens y pelitecnicas
el sector productivo de bienes y  con consejos de vinenlacion y

Actividad 3 servicios

Cnusas de las variaciones

26°10 2021

Comvemos concertados  Convenio Absoluta

Namerd de alemnos Absolita
brecados para realizr
estuthos en ¢l ¢l

cxtrn en el afto t.

Alumno (a)

t Numero de [nstilugion centuwal
‘rsidades con
Consgjo de Vinculacian
Tutal de Umversidades
Tecnologicas y
Polecnicas en
operacién ) x HOQ

El cumplimiento parcial de esta mela, no atecto e gasto de operacion en lus Subsistemas de Umiversidades Tecnodogicas v Politéemeas

Efieaciu- 1t 0
Gestuon-An

Caledad- 0 0
Lesll
Anual

Eficocia- i 0
Gestibn-
Anual

182

4] 0 0% Q
{ 0 0% 0
182 0 0% Pa
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ECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA it de L Planeacion Anual 2021

Reporte de svpaim

Plancacian Anual 2021 < G
Periodo:Juliv-Septiembre

Sistema de Informacion para la Planeaciin y ¢l Seguimiento

Fecha de envio: 28/10/2021 §7:55:50 p. m.

¥ Pulitécnic

ades Tecnologi

514 Coordinacidn General de Universi

U6 Subsidios para organismos descentralizados estatales

Numerador Trimestral Denominader Trimestral

Tipo
Unidad de Tipe de  Dimensién Avanceal  Avance del
ivel Resumen Indicader Férmnla Medida Céalenls Freeuenela Programada Reprogramada  Programada Ajustado Aleanzada  Trimestre  indicador
Efecios de Ias variaciones
Premover el medelo de Universidades Tecnolégicas y - Nimero de Instetucion Absuluta Eficacia- i3 i} 1] 1] 0 0% 0
mcubacién de empresas en [as Politécnicas con programa de  universidades con Creshion-
Actividad 6  universidades tecnalogic: incubadoras de empresas programa de Anual
pohtécmeas meubadoras de
empresas implementado
Causas de Ias variaciones
Efectos de 1as variaciones
Implementar un sistema de Sistema de seguimiento de { Niimero de [nstitucidn Porcentual  Eficacia- 0 1] 175 175 0 0% 0%
egresados en el el subsistema  egresados implementado universidades Gestién-
de umversidades tecrologicas v tecnologicas ¥ Anual
pelitéenicas polnéenicas con sistema
de seguimienie de
Actividad 7 egresados implementado
Numero de
universidades
tecnoldpgicas v
polilecmicas que cuentan
con egresadus ) X 100
Causas de las variacioncs
Efecios de las variaciones
Formalizacion de nstrumentos  Porcentaye de instromentos { Nunero de Convenio Porcentun!  Eiieacra- 0 0 %9 g0 0 0% 0
Juridicos con los Orgarismos — puridicos formalizados mstrumentes puridizos Gestign-
Descentrahzados Estatales oportunamente larmalizaduos
{ODES opoTuRanents en ¢
Actividad 8 JDES) portunaments en ¢l aflo
1 Niunero de
strumentos juridicos
claborados en of
X100 3X 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Apoyos cconomiens para cl Momto pr vde recursos  Presupuesto total Presupueste Racson Eficacia- 0 0 120 120 (11 1%

pago de gastos operacionales
de los ODES, entregados
Componente 2

Causas de las varinciones

28 10 2021

radicados a Organismos
Descentralizados Estalales de
Univeradades Tecnolopea

eeraado en ¢l afio t
Toral de Orpganismos
Descenralizados
Estatales de
Universidades
Tecnologicas

Estratégico-
Anual

ana 14 de 15




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de sepuimiente de la Planeacion Anwal 2021

Planicacidn Annal 2021 . .
PerindozJulie-Septiembre
Sistema de Informacion para la Planeacion v el Sepuimicento

Fecha de envio: 28/10/2021 07:55:50 p. m.
514 Coordinacidn General de Universidades Tecnolégicas ¥ Politéenicas
1006 Subsidios para erganismos descentralizados estatales

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipe
Unidad de Tipode  DPimensién Avanceal  Avance del
Nivel Resumen Ingicador Férmunla Medida Céleule  Freeuencia  Frogramads  Reprogramada  Programada Ajustado Aleanzada Trimestre  indicador
Efectos de las variaciones
Apoyos econdmices para el Munta promedio de recursos  Presupussto toftal Presupuesto Razon Eficacta- ] [ 14024 14024 0 0% %
paga de gastos operacionales  radicados por alumno msenta  ejercide en el aio t Estralégica-
dc [os ODES, entregados a QOrgamsmes Tatal de alunnos Anual
Componente 3 Descenirabizados Estatales de  inscritos en Qrgamsmos
omponente - Universidades Potitéenicas Descentralizados
Estatates de
Universidades
Politéenicas en el afio t
Causas de bas variaciones
Efectos de las variationes
Apayas economicos para el Monto promedio de recursos  Presupuesto totat Presupuesto Razon Economia- 0 0 245372 245372 0 0% 0o
pago de gastos operacionales  radicados por alumno inscrite  ejercido cn cl afio t Estraségico-
de los ODES, entregados a Orgamsmos Total de alumpnps Anual
Compoteste 4 Descentralizados Estatales de  inscritos en Orgarsmos
pontehte Universidades Tecnoldgicas  Descentralizados
Estatales de
Universidades
Tecnologicas en el t
Causns d¢ Ias variaciones
Efectos de Ias varinciones
Continuidad de la operacion de  Porcente de ODES de (Namero de ODES de  Umverstdad  Porcentual — Efien 1] 183 183 0 0% [

lus ODES

Conmpancnte 5

Cansas de las variaciones

Efectos de las variaciones

educicion superior que
continuan operando

Responsable del Area de Planaacion

Mira. ancy Jeaneth Meneses Duran
Darectera de Plangacion, Evaluacion ¢

2% 10 2021

Infortndtica

acion superior en
vperacion en cl afio t
Numero de QODES de
educacidn supenor en
operacion en el afto 1-1 }
X oo

Gestian-
Anual

Respansable del Programa Presupuastario

Lic. Jocelyn ¢
Drectora de A

U

pia Herrera Parral

bee

Coordinadef Geny 15 y Palitéenicas
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